BAFM
Erfolg

Bundes-Arbeitsgemeinschaft
fur Familien-Mediation e.V.

Nachrichtenteil der

in der Mediation -

alles hat seine Zeit

Die Orientierung an den Trauer-Phasen der Schweizer Arztin Elisabeth Kiibler-Ross hat
sich in unterschiedlichen Zusammenhdngen bewdhrt. Auch in der Mediation wird die
Anwendung dieser Phasen im Kontext von Trennung und Scheidung in vielen Ausbil-

dungsinstituten der BAFM gelehrt. Unsere Autorin beschreibt in diesem Beitrag, wie sie

mit dem Ansatz von Kiibler-Ross in der praktischen Mediationsarbeit umgeht.

Die Anfrage nach Familien-Mediation kommt oft zundchst allein von einem Elternteil.

Im Fall einer Mediations-Anfrage stand die Frau bereits vor der Unterzeichnung des
Mietvertrags fiir die neue Wohnung, in die sie mit der Tochter ziehen wollte; fiir den
Mann war alles ,,sehr iiberraschend“ gekommen.

Ein guter Ausgangspunkt fiir Mediationsarbeit?

Alles hat seine Zeit ...

Eine Trennung kann einen gleichen
Schmerz auslosen wie der Tod eines An-
gehorigen.

Untersuchungen haben ergeben: Eine
Trennung wider Willen ist anderen exis-
tenzbedrohenden Verlusten gleichzuset-
zen, entsprechende Phasen der Trauerar-
beit werden durchlaufen (Wolfgang
Thalmann, Die Verhandlungsfithrung
des Familienrichters bei ,,existenzgefahr-
denden“ Familiensachen unter Beriick-
sichtigung des Kiibler-Ross-Phéno-
mens“, FamRZ 1984, 634 ff. m.w.N.).
Die Bewiltigung von Angst und Trauer
lauft in mehreren Phasen ab (Verena
Kast, Trauern — Phasen und Chancen
der psychischen Prozesse, Stuttgart, 3.
Aufl.):

* Die sog. Isolationsphase

Das Nicht-Wahrhabenwollen des
Geschehens steht im Vordergrund.

In dieser Phase zieht sich der verlas-
sene Elternteil verletzt zuriick.

* Die Phase der Aggression, des Zorns

Das ist die Zeit, in der die Partne-
rin/der Partner — und die jeweilige
Herkunftsfamilie — fiir alles verant-
wortlich gemacht wird, was die Be-
ziechung belastet hat. Es wird der
Wunsch geduBert, ,,es“ heimzuzah-
len, sich zu rachen.

¢ Die Phase des Verhandelnwollens

Der Elternteil, der die Beziehungsén-
derung als aufgezwungen erlebt, ver-
sucht alles, um das ,,Rad zuriickzu-
drehen“. Es werden zugestehende
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Angebote gemacht, um die drohende
Veranderung abzuwenden. Fiihrt das
nicht zum gewiinschten Erfolg, folgt:

* Die Phase der Selbstaufgabe, der Re-
signation
Die schmerzliche Veranderung wird
als unabwendbar durchlebt.

Fiir das Verarbeiten des Verlustes beno-
tigt jeder Elternteil unterschiedliche Zeit-
raume. Es gibt Riickfille; ein jahrelanges
Steckenbleiben in einer Trauerstufe.

Diese Phasen werden von den Eltern
durchlitten, von Kindern und den Ver-
wandten der jeweiligen Herkunftsfami-
lien.

Nach dem Durchleiden kommt irgend-
wann die Zeit der Akzeptanz.

Beginn und Gestaltung der Mediations-
arbeit — zur jeweils richtigen Zeit ...

,Heute ist ein guter Tag zum gemeinsa-
men Planen der getrennten Zukunft.“

Das ist wohl dann zu sagen, wenn beide
Eltern die Akzeptanz-Phase erreicht
haben:

Zeit und Energie werden verwendet fiir
den ,,Aufbruch zu neuen Ufern®.

Oft ist es aber so, dass die Eltern an ver-

schiedenen Punkten stehen.

In dieser Zeit der unterschiedlichen

Standpunkte ist es meine Aufgabe:

* Einzuschitzen, ob jede Partei ihre
Interessen wahrnehmen kann

» einen Schwerpunkt zu setzen bei der
Macht-Balance

Ist ein Elternteil in der Isolationsphase,
der andere ,auf dem Sprung“ in ein

neues Umfeld, ist die Kluft so groB3, dass
sie nur mit Zwischenschritten zu tiber-
briicken ist: Wer sich von der Trennung
iberrascht fiihlt, ist oft nicht in der Lage,
mitzuarbeiten. Eine  bevorstehende
raumliche Trennung erfordert notwendi-
ge Absprachen. Befindet sich ein Eltern-
teil in der Phase der Teilnahmslosigkeit,
ist keine effiziente Zusammenarbeit
moglich.

Die Teilnahmslosigkeit stoBt beim ande-
ren Elternteil auf Unverstandnis, wird als
»Aussitzen“ und ,,Verzogerungstaktik*
interpretiert. Ich nutze die Gegenwart
beider Eltern: Hat nicht der Elternteil,
der die Veranderung angestoBen hat,
,» vorarbeit* geleistet, um Neues ansehen
zu konnen? Mit dieser Wertschitzung
wird bei dem Elternteil, der schnellere
Schritte wiinscht, um Vertrauensvor-
schuss geworben, dem anderen noch
eine ,,Auszeit“ zu geben.

Derjenige Elternteil, der sich nicht be-
wegt, sollte nicht das Tempo bestimmen.
Ich rege an, dass die Eltern verhandeln,
wann sie mit der Mediation beginnen,
welche Moglichkeiten sie in der
Zwischenzeit nutzen werden, um sich
vorzubereiten.

Kann ein Elternteil seine Interessen
nicht wahren?

Es gehort zu den Herausforderungen in
der Mediation, das Machtgeflige in der
Familie richtig einzuschitzen. Macht in
der Familie - ein schillernder Begriff.
Macht hat, wer den Zugang zu begrenz-
ten Giitern kontrolliert. Trennen sich El-
tern, sind zum einen die finanziellen
Mittel begrenzte Giiter, zum anderen ist
es die Moglichkeit, mit den Kindern ge-
meinsame Zeit zu verbringen.

Ist ein Elternteil in der Verhandlungs-
phase, achte ich sehr darauf, dass kein
Angebot erfolgt, mit dem sich dieser El-
ternteil, der um den status quo ante be-
miiht ist, Uberfordert. Vordergriindig
mag die Bereitwilligkeit des verletzten
Elternteils den Mediationsprozess vor-
anbringen. Aber es ist ratsam, das
Tempo zu verlangsamen, groBzigige
Angebote von allen Seiten auf ihre Trag-
fahigkeit hin anzuschauen.

Erfolg mit Mediation - jede Zeit
kann die richtige sein

Der Erfolg der Mediation kann be-
stimmt sein vom richtigen Zeitpunkt des
Einstiegs. Aber das Warten auf die per-
fekte Welle ist oft nicht moglich: Gerade

zu Beginn einer Trennung herrscht Re-
gelungsbedarf.
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Mediation kann in jeder Phase des Tren-
nungsprozesses funktionieren, wenn ich
den jeweiligen ,Standort“ einbeziehe.
Das Verfahren gibt Sicherheit durch Ver-
trauensvorschuss: Ich halte die Tiir zum
Vertrauensaustausch offen, die Eltern
gewinnen Gestaltungsmacht.

Was gibt es fiir Sicherheiten, dass eine
Vereinbarung eingehalten wird? Eine
Frage des Vertrauens. Es gibt keine
Sanktionen, auBer ... Vertrauensverlust.

Ohne Vertrauen wird jedoch keine Partei
das Gewiinschte erreichen (Gertrud
Hohler, Warum Vertrauen siegt, 2005,
S. 112 ff.). Das ist die Sicherheit: Ver-
trauen als attraktives Tauschgeschift. Ist
das Vertrauen da, werden auch weitere
gewiinschte  Absicherungsmodalitaten
vereinbart.

Mediation ,,wirkt“ nicht allein durch das
— {iberaus wertzuschitzende — geschick-
te Anwenden der Mediations-,,Techni-
ken®; sie hat iiberwiegend dann Erfolg,
wenn es gelingt, Respekt und Vertrauen
zu konkretisieren (Josef Duss-von
Werdt, Zeitzeichen Mediation, Vortrag
am 1. Fachkongress der Bundesarbeits-
gemeinschaft fiir Familien-Mediation
[BAFM] in Miinchen am 6.12.1996).

Immer wenn es mir gelungen ist, Ver-
trauen zu wecken in die Mediation als
sozialen Prozess, war die perfekte Welle
da, in ihrem flow kam es zu zufrieden
stellenden Ergebnissen.

Dorothee Goring-Weitz, Juristin, Mediato-
rin (BAFM)

Mitglied des interdisziplindren Arbeitskrei-
ses Mediation Diisseldorf- Niederrhein

Fachliteratur
Dieter Henrich

Internationales Scheidungsrecht

— einschlieBlich Scheidungsfolgen —
Gieseking Verlag, Bielefeld

2., neu bearbeitete Auflage 2005,
XVI und 122 Seiten, brosch.

ISBN 3-7694-0974-4

29,00 €

Wolfgang Conradis

Sozialrechtliche Folgen von
Trennung und Scheidung

Erich Schmidt Verlag, Berlin
2005, 214 Seiten, kartoniert
ISBN 3-503-08752-4

34,80 €
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Gerd Weinreich, Michael Klein

Kompaktkommentar Familien-
recht

Luchterhand in Wolters Kluwer
Deutschland

2. Auflage 2004, 2238 Seiten, gebunden,
ISBN 3-472-05844-7

109,00 €

Thomas Rauschenbach, Matthias
Schilling (Hrsg.)

Kinder- und Jugendhilfereport 2
Analysen, Befunde und Perspektiven
Juventa Verlag, Weinheim

2005, ca. 260 Seiten, broschiert
3-7799-1113-2

ca. 20,00 €

Termine

I 20. Oktober 2005
Stuttgart

Fachtagung
Kinder als Opfer und Zeugen hauslicher
Gewalt

Veranstalter

Landesstiftung Baden-Wiirttemberg und
Paritiitischer Wohlfahrtsverband Baden-
Wiirttemberg

Infos/Anmeldung

Parititischer Wohlfahrtsverband Baden-
Wiirttemberg, Stuttgart

Tel: 0711/2155-172

Fax: 0711/2155-215

E-Mail: koeberlein@paritaet-bw.de

¥

16. — 17. November 2005
Fulda

Fachtagung
Krisen und Katastrophen

Veranstalter

Bundeskonferenz fiir Erziehungsbera-
tung e.V. — bke

Infos/Anmeldung

Bundeskonferenz fiir Erziehungsbera-
tung e.V. — bke

Hermstr. 53

90753 Firth

Tel.: 0911/97 7140
Fax: 0911/74 5497

E-Mail: zw@bke.de
Internet: www.bke.de

™ 18. - 19. November 2005
Kéln

Fachtagung

Ein Fall fiir zwei — Das Kind und sein/e
Verfahrenspfleger/in

Veranstalter

Bundesarbeitsgemeinschaft fur Kinder
und Jugendliche e.V. (BAG)

Infos/Anmeldung

Geschiftsstelle der BAG Verfahrens-
pflegschaft

GroBbeerenstr. 56 E

10965 Berlin

Tel.: 030/78 892057

Fax: 030/78 896043

E-Mail: info@verfahrenspflegschaft-
bag.de

Internet: www.verfahrenspflegschaft-
bag.de

Vorschau

Beitriige

Josef A. Rohmann

Feindselige Ablehnung eines Elternteils,
Teil 2

Schdfer/Patschke

Mediation im Jugendamt - Kritische
Anmerkungen

Ernst Spangenberg
,Erfolg® in der Familienmediation -
was heiBt das?

Siegfried Willutzki
Die Rechtsprechung zum Sorgerecht im
Uberblick

Siegfried Willutzki
Neuere Entwicklungen und Tendenzen
im Kindschaftsrecht

Wolfgang Klenner
Emanzipation des Kindes

Dokumentation

Unterhaltsleitlinien des Brandenburgi-
schen Oberlandesgerichts
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