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B Das Fest beginnt:

Sieben Griindungsmitglieder waren gekom-
men, gemeinsam mit ehemaligen Vorstdnden
wurden sie in der Auftaktveranstaltung des
Jubildumsfachtages der BAFM in Berlin auf
die Biihne geholt und mit Standing Ovations
gewlirdigt.

Befreundete Mediationsverbiande sprachen
GruBworte, und GruBworte der Bundesminis-
terin der Justiz und fiir Verbraucherschutz
Christine Lambrecht und der Bundesministe-
rin fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Dr. Franziska Giffey wurden verlesen.

B Das Fest geht weiter:

Das festliche Abendessen gab einen glanzvol-
len Rahmen zur Ehrung der Mediationspio-
niere Lis Ripke und Prof. Dr. Reiner Bastine
und herrlich ausgelassenem Tanzen mit einer
Live-Band. Sebastian Fuchs als Multifunk-
tionsmundkinstler brachte die neun Eskalati-
onsstufen nach Glasl auf seine Weise dar.

Eine kleine Festschrift fasst die Geschichte
der BAFM zusammen, verkiindet aber auch
schon die eine oder andere Vision.

B Zukunftsarbeit:

... denn wie immer wurde auch an diesem
Fachtag viel gearbeitet, reflektiert und in die
Zukunft gedacht.

Vor dem eigenen Familienbild und entspre-
chenden Werten wurde in Workshops zu den
Generationen und ihren Bildern voneinander,
zu unseren eigenem Verhdltnis zum Altwer-
den, zu Fragen der Gerechtigkeit beim Erben,
zu unserem Verhdltnis zu Geld gearbeitet. The-
ma des Hauptvortrages waren die Schwarzen
Schafe in der Familie, was sie fur eine Familie
bedeuten und welche Ressourcen entdeckt
werden konnen, wenn man sich der Familie
Uber sie, quasi ber die Peripherie, nahert.

Mitglieder bezeichnen die BAFM oft als et-
was, was ihnen in ihrem Beruf als Media-
torlnnen Heimat gibt. Die wertschatzende
und offene Atmosphdre auf diesem Fachtag
zeugte davon erneut.

Inzwischen ist die BAFM jedoch nicht mehr
nur Heimat fur an den von der BAFM aner-
kannten Instituten ausgebildeten Mediatorin-
nen. Schon in der Vergangenheit war sie in
der Mediationsszene und im Gesetzgebungs-
prozess eine gewichtige Stimme, nun wird sie
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Riickblick und Auftrag

Berufsverband fiir alle interessierten Familien-
mediatorinnen sein.

Dabei beschréankt sich der Familienbegriff wie
schon zu Beginn keineswegs auf Trennungs-
und Scheidungsmediationen. Familie, so for-
mulierte es der Keynote-Speaker Albert
Eckert, ist, wenn Menschen intergenerativ
Verantwortung fureinander tibernehmen. Fa-
milienmediation kommt immer dann zum
Tragen, wenn die Gefiihle und die Beziehun-
gen den Konflikt nachhaltig pragen und die
Beziehung durch die Mediation eine Neu-
gestaltung erfahren kann.

Die inzwischen eingerichteten Fachgruppen:
Familie und Kind, Elder Mediation, Erbmedia-
tion, Familienunternehmen und Cooperative
Praxis sind dabei ein prigendes Element der
BAFM.

B Auftrage:

In der Mitgliederversammlung gab es daher
Auftrage an den Vorstand, den Ausbildungs-
beirat und die sich in der Verbandsarbeit en-
gagierenden Mitglieder.

I. Der Ausbildungsbeirat, schon seit Beginn fur
Beratung in Ausbildungsfragen zustdndig, wird
den gemeinsamen neuen QVM-Standard, den
die finf Verbdnde BM, BMWA, BAFM, DGM
und DFfM vereinbart haben, in die Ausbil-
dungsordnung der BAFM einarbeiten. Er ist
auBerdem dazu aufgerufen, Ideen zu ent-
wickeln, in welcher Weise eine gemeinsame
Zertifizierungsstelle die spezielle Kompetenz
von Mediatorlnnen uberpriifen konnte. Die
von der BAFM anerkannten Institute werden
weiter Ausbildungen und Fortbildungen anbie-
ten, die den besonderen Qualitatsanforderun-
gen in der Familienmediation entsprechen.

Il. An den Vorstand erging die ausdriickliche
Bitte, in Verwaltung und Politik fur den QVM-
Standard zu werben. Die Selbstzertifizierung
der ZMediatAusbVO konne nicht das letzte
Wort sein. Die Frage von Einzel- und Grup-
pensupervision misse ebenso diskutiert wer-
den wie die Frage, bis wann ein ausgebildeter
Mediator das erste Mal eigene Félle dokumen-
tieren bzw. supervidieren lassen musse. Vollig
ungeklart sei zudem die Mdglichkeit einer Re-
zertifizierung.

IIl. Neben dem Ausbildungsrat wird ein neuer
Praxisbeirat geschaffen. Engagierte Mitglieder
und der Vorstand werden dazu ein Konzept
erarbeiten. Die Erfahrung der Praktiker und de-
ren Bedurfnisse in ihrer Berufsaustibung sollen
in Zukunft besondere Beachtung erfahren.

IV. Eine neue Fachgruppe Wissenschaft und
Forschung soll ins Leben gerufen werden.
Sie wird sich, auch mithilfe des Fordervereins
der BAFM ,Forderer der Familienmediation
i.S.d.BAFM", damit beschiftigen, belastbares
Zahlenmaterial zu den Chancen und Wirkwei-
sen von Familienmediation zusammenzutragen.

V. Um Berufsverband und Heimat fir alle Fa-
milienmediatorinnen zu sein, nimmt die BAFM
zuklinftig alle Mediatorinnen als ordentliche
und damit stimmberechtigte Mitglieder auf,
die die Richtlinien der BAFM zur Familien-
mediation anerkennen und die Grundausbil-
dung im Umfang von mindestens 120 Stun-
den an einem von der BAFM anerkannten
Ausbildungsinstitut begonnen oder an einem
anderen Institut abgeschlossen haben.

Fordermitglied kann zusétzlich jede naturliche
oder juristische Person werden, die die Richt-
linien der BAFM zu Familienmediation aner-
kennt und ihre Ziele unterstitzt.
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Verbandsinformation/Termine:

Es bleibt dabei, dass Mediatorlinnen, die das
Label ,Mediator/in BAFM" fiihren wollen,
vier dokumentierte Fille bei einem von der
BAFM anerkannten Ausbildungsinstitut ein-
reichen muissen.

VI. Bi-Professionalitat, moglichst schon in der
Ausbildung, Co-Mediation, die Nihe zum
Recht, das besondere Interesse am System
Familie und eine hervorragende Qualitiat der
Mediatorinnen waren, sind und werden zu-
kinftig das Markenzeichen der BAFM sein.

VIl. Die mediationsanaloge Supervision wird
von der BAFM gestdrkt. Listen von entspre-
chend ausgebildeten Supervisorinnen werden in
Zukunft von der BAFM zur Verfiigung gestellt.

Vill. Die BAFM wird den Regionalgruppen,
eigenstdndig, engagiert und in BAFM-Quali-
tat vor Ort, Moglichkeiten bereitstellen, sich
untereinander noch besser zu vernetzen. Sie
mochte den Regionalgruppen eine Plattform
zur Verbreitung ihrer Angebote bieten.

B Ausblick:

Die neue Mitgliederstruktur ist zeitgemaR
und wird helfen, die BAFM fachlich und fi-
nanziell so auszustatten, dass sie als Berufs-
verband ihre Mitglieder unterstiitzen, die Fa-
milienmediation in Deutschland férdern und
den Kundinnen fiur gute Qualitit birgen
kann. Allerdings soll es mit dieser Satzungs-
dnderung nicht sein Bewenden haben. Die
Diskussion tiber die Weiterentwicklung unse-
res Verbandes wird auf der nachsten Mitglie-

derversammlung im Rahmen des néachsten
Fachtages am 13./14.11.2020 in Dresden
fortgesetzt. Inhaltlich wird sich der Fachtag
u.a. mit den unterschiedlichen Familienbil-
dern und -erfahrungen in den neuen und den
alten Bundeslandern beschiftigen. In Berlin
wurde deutlich, dass dieser Aspekt einer drin-
genden Vertiefung bedarf.

Wir freuen uns auf weitere 25 (und mehr)
Jahre erfolgreiche Forderung der Familien-
mediation.

Swetlana von Bismarck, Geschdftsfihrerin
der BAFM www.bafm-mediation.de

Termine

17.02.2020
Braunschweig

»Das Fremde bleibt fremd, bis man es
kennt.”

Transkulturelle Aspekte in der
Vormundschaft Fachtagung bvvt

Infos/Anmeldung
bwte.V.

c/o Institut fir transkulturelle
(BtV) e.V.

Freundallee 25, 30173 Hannover

Betreuung

info@bvvt-ev.de

www.bvvt-ev.de
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02./03.03.2020
Bonn

Eingliederungshilfe nach dem SGB Vil
und dem BTHG: Anderungen aus den
Jahren 2018 sowie 2020 und deren
Auswirkungen auf die Jugendhilfe

Infos/Anmeldung
Kommunales Bildungswerk e.V.

Bornitzstr. 73-75, 10365 Berlin
Tel. 030-293350-0
info@kbw.de

www.kbw.de

26.03.2020
Niirnberg

Betreuung und familienrechtliche
Fragen - Sorgerecht, Umgangsrecht
und Kindesunterhalt

Infos/Anmeldung
FBB — Fortbildung flr Betreuerinnen und
Betreuer

Kleestrasse 21-23
90461 Nirnberg

Tel. 0911-23 985 340
fob@fbbweb.de

www.fbbweb.de
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